Steige aus dem Bett,
dreh den SWOT auf

@Trainer:innen - Moderationsbriefing - 7.4

In dieser Aufgabe geht es darum, einen strategischen Plan fiir Digitale Jugendar-
beit flir die Teilnehmer:innen und ihre Organisationen zu entwickeln und Feed-
back von Kolleg:innen einzuholen.

Ablauf

Die Teilnehmer:innen entwickeln in dieser Ubung einen konkreten strategi-
schen Plan fir Digitale Jugendarbeit in ihrer Organisation. Dafiir werden im Ple-
num zundchst merkmale strategischer Planung gesammelt - hier sollten sich
Punkte finden wie Analyse, Ziele, Mafdnahmen, Ressourcen, Evaluation. Die
Teilnehmer:innen erstellen dann einzeln eine klassische SWOT-Analyse der An-
gebote Digitaler Jugendarbeit in ihrer Organisation. Aufbauend auf dieser Analy-
se definieren sie 1-3 Ziele fiir die Digitale Jugendarbeit ihrer Organisation. Die Zie-
le werden im Plenum prasentiert und reflektiert. Anschliefend finden sich Teil-
nehmer:innen mit dhnlichen Zielen in Kleingruppen zusammen, welche in der
nidchsten Arbeitsphase zusammenarbeiten. In dieser erarbeiten die Teilneh-
mer:innen bis zu 3 konkrete Mafinahmen zu den Zielen. Anschlieflend sollen sie
die Mafinahmen genauer beschreiben und folgende Fragen beantworten:

» In welcher Weise profitieren die Jugendlichen von dieser Mafinahme?

= In welcher Weise profitiert meine Organisation von dieser Manahme?
»  Welche technischen und finanziellen Ressourcen brauchen wir dafiir?

= Welches Know-How brauchen wir dafiir?

= Wen miissen wir intern in die Planung/Umsetzung einbeziehen?

= Wen miissen wir extern in die Planung/Umsetzung einbeziehen?

» Welche Hindernisse miissen wir tiberwinden?

= Wo beginnen wir?

Zum Abschluss kann jede:r Teilnehmer:in in einem Blitzlicht sein:ihr Resiimee
dieser Ubung mit den anderen teilen und wird eingeladen seinen:ihren nachsten
/ersten Schritt nach dem Training zu beschreiben.

Hinweis zur Moderation

= Es gibt eine Vielzahl an Formularen, Tools und Anleitungen zur Strategi-
schen Planung - diese Tools konnen alle niitzlich sein und beliebig ausge-
wahlt werden. Im Grunde geht es darum, dass die Teilnehmer:innen sich an
diesem Punkt die Zeit nehmen analytisch und strategisch tiber ihre zu-
kiinftige Digitale Jugendarbeit nachzudenken und beginnen einen Plan zu
verschriftlichen.

27 » www.digitalejugendarbeit.de «

digitale
jugend
arbeit

Kompetenzbereich
Kompetenz

Stufe
Einstieg

Methode
Einzelarbeit, Peer-to-
Peer-Feedback

Ausstattung
Bildungsmaterialien

Dauer
90+ Minuten

Hier geht es zur zentralen
Downloadseite der Materialien:

»bit.ly/dja-material«
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Vorlage fur SWOT-Analyse

O
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Arbeitsblatt SWOT-Analyse
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SWOT

Interne Analyse

Starken

Schwachen

Externe Analyse

Chancen

Risiken

Eure Ziele:
Aufbauend auf dieser Analyse definiert ihr 1-3 Ziele fiir die Digitale Jugendarbeit eurer Organisation.
Die Ziele werden im Plenum spater prasentiert und reflektiert. Ihr konnt die Ziele hier notieren.

29

X X X
x X X
X X X
X X X
x X X
x X X
X X X
X X X

X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X

X X X X
X X X x
X X X X
X X X X
X X X x
X X X x
X X X X
X X X X

» www.digitalejugendarbeit.de «

X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X

7.4 Dreh den SWOT auf


https://www.digitalejugendarbeit.de



